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ESTATUTO SOCIAL

SINDICATO DOS TRABALHADORES EM VIGILANCIA DO ESTADO DO TOCANTINS -
SINTVISTO

CAPITULOI
Da Constituicdo, Prerrogativas, Direitos e Deveres.

SECAO I
Constituicdo e Abrangéncia da Categoria

Art. 1°

O Sindicato dos Trabalhadores em Vigilancia do Estado do Tocantins, tem sua sede em Palmas-TO, e
abrangéncia na base territorial do Estado do Tocantins, com duragio indeterminada, de representacio classista
dos trabalhadores em vigilancia do Estado do Tocantins-TO.

Paragrafo Primeiro:

O Sindicato dos Trabalhadores em Vigilantes do Estado do Tocantins - SINTVISTO, abrangera as seguintes
Cidades : Aberulandia, Arguianépolis, Alianga do Tocantins, Almas, Alvorada, Ananas, Angico, Aparecida do

Rio Negro, Aragominas, Araguacema, Araguagu, Araguaina, Araguand, Araguatins, Arapoema, Arraias,
Augustinopolis, Aurora do Tocantins, Axix4 do Tocantins, Babagulandia, Bandeirantes do Tocantins, Barra do

Ouro, Barrolandia, Bernardo Saydo, Bom Jesus do Tocantins, Brasilandia do Tocantins, Brejinho de Nazaré,

Buriti do Tocantins, Cachoeirinha, Campos Lindos, Cariri do Tocantins, Carmolandia, Carrasco Bonito,
Caseara, Centendrio, Chapada da Natividade, Chapada de Areia, Colinas do Tocantins, Colméia, Combinado,
Conceigdo do Tocantins, Couto de Magalhies, Cristalandia, Crixas do Tocantins, Darcindpolis, Dianopolis,
Divinépolis do Tocantins, Dois Irmios do Tocantins, Dueré, Esperantina, Fatima/, Figueirépolis, Filadélfia,
Formoso do Araguaia, Fortaleza do Taboc#o, Goianorte, Goiatins, Guarai, Gurupi, Ipueiras, Itacaja, Itaguatins,
Itapiratins, Itapord do Tocantins, Jati do Tocantins, Juarina, Lagoa da Confusdo, Lagoa do Tocantins, Lajeado,
Lavandeira, Lizarda, Luzin6polis, Marianopolis do Tocantins, Mateiros, Maurilandia do Tocantins, Miracema

do Tocantins, Miranorte, Monte Santo do Tocantins, Monte do Carmo, Mosquito, Muricilandia, Natividade,
Nazaré, Nova Olinda, Nova Rosalandia, Novo Acordo, Novo Alegre, Novo Jardim, Oliveira de Fatima, Palmas,
Palmeirante, Palmeiropolis, Paraiso do Tocantins Parand, Pau d’Arco, Pedro Afonso, Peixe, Pequizeiro,
Pindorama do Tocantins, Piraqué, Pium, Ponte Alta do Bom Jesus, Ponte alta do Tocantins, Porto Alegre do
Tocantins, Porto Nacional, Praia Norte, Presidente Kennedy, Pugmil, Recursolandia, Riachinho, Rio Sono, Rio

da Conceigdo, Rio dos Bois, Sampaio, Sandolandia, Santa fé do Araguaia, Santa Maria do Tocantins, Santa Rita

do Tocantins, Santa Rosa do Tocantins, Santa Tereza do Tocantins, Santa Terezinha do Tocantins, Sdo Bento .
do Tocantins, Sao Félix do Tocantins, Sdo Miguel do Tocantins, Sdo Salvador do Tocantins, S0 Sebastidio do QQQ‘ o
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Tocantins, S&o Valério da Natividade, Silvanépolis, Sitio Novo do Tocantins, Sucupira, Taguatinga, Taipas dap ¥
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Tocantins, Talisma, Tocantinia, Tocantinopolis, Tupirama, Tupiratins, Wanderlandia, Xambio4, e sua sede
Administrativa e juridica é na Capital Tocantinense, Palmas/To.

Paragrafo Segundo:

Para efeito de enquadramento e representagdo sindical, considera-se trabalhador abrangido pela presente
entidade sindical: os empregados em empresas de seguranga privada, empresa de monitoramento de seguranca,
de cursos de formagao e especializagdo de vigilantes, servigos de vigilancia organica (de empresas comerciais,
industriais, de prestag@io de servigos, de entidades sem fins lucrativos, residencial), especialmente e nfo se
limitando a: Vigilante Patrimonial, Vigilante Motorista de Transporte de Valores, Vigilante Guarda-Valores, e
Fiel, Vigilante de Escolta Armada, Vigilante motorizado, Vigilante de Seguranga Pessoal Armado ou
desarmado, Vigilante de condominio residencial desarmado, Vigilante de shopping desarmado, vigilante de
eventos, Técnico em seguranga Patrimonial, operador por meios eletrénicos vigilantes ou n3o, guarda- noites,
e vigias. Agente de Ressocializagdo de presidios, operador de monitoramentos, funcionérios de tesourarias,
vigilantes orgénicos, agentes de estacionamentos, vigilantes florestais, vigilantes condutores de cies.

Paragrafo Terceiro:
Caracteriza-se ainda, como vigilante, aquele que se encontra no exercicio de seguranga de qualquer ambiente,
ou de pessoas ou de valores, usando identificagdo que caracterize as atividades acima descritas.

Art. 2°.
Constituem principios do Sindicato:

I - Lutar pelos objetivos imediatos e histéricos dos trabalhadores, tendo a perspectiva de uma sociedade sem
exploragdo, onde impere a democracia Politica, Social e Econdmica. Seu principio fundamental é a defesa
intransigente dos direitos, reivindicagdes, interesses gerais ou particulares dos trabalhadores, bem como do povo
explorado;

II - Reger-se-4 pela mais ampla democracia em todos os seus organismos e instancias, garantindo a mais ampla
liberdade de expressdo e das opinides em complemento a uma férrea unidade de agéo;

[II - Defender a unidade da classe trabalhadora, representando-a com respeito absoluto pelas convicgdes politicas
ideoldgicas, fisioldgicas e religiosas. O sindicato tem como objetivo avancar na unidade da classe trabalhadora
€ na cooperagdo entre as classes sociais, lutando por sua independéncia econémica politica e organizativa;

IV - Orientar sua atuagdo no sentido de fortalecer a luta e a organizagéio de base dos trabalhadores nos seus
locais de trabalho;

V - Lutar pela autonomia e liberdade sindical;
VI - Garantir a independéncia da classe trabalhadora com relagio aos patrdes, ao estado e aos partidos politicos;
VII - Unir-se aos movimentos sociais das cidades e do campo;

VI - Solidarizar-se com todos os movimentos da classe trabalhadora e dos povos que caminham na
perspectiva de uma sociedade livre e igualitaria.

Art. 3°.
Séo prerrogativas do Sindicato:

[ - Defender os direitos e interesses da categoria, individuais ou coletivas, inclusive, como substituto processual
em questdes judiciais ou administrativas;

II - Negociar e celebrar acordos, convengdes e contratos coletivos de trabalho;
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Il - Instaurar dissidio coletivo de trabalho;

IV - Impetrar mandato de seguranga coletivo;

V - Coordenar, encaminhar e executar os atos decorrentes das decisdes da categoria tomadas em Assembleias,
sobre a oportunidade de exercer o direito de greve e o 4mbito dos interesses que devam por meio dela defender;

VI - Propor mensalidade para associado e contribui¢des excepcionais para a categoria conforme deliberagéio em
assembleia geral da categoria;

VII - Propor a Assembleia Geral da Categoria para associados ou nio, contribui¢des ordindrias e extraordinarias
inclusive taxa assistencial incluido de norma coletiva, bem como, doa¢des de bens méveis, imdveis e valores
financeiros a entidade;

VIII - Promover e construir através de convénios ou recursos proprios agdes nas areas de educagdo, esporte,
cultura e lazer visando o fortalecimento socio-econémico dos/as trabalhadores/as;

IX - Promover ag¢des e firmar convénios na 4rea de habitag3o, satde, esporte, lazer e outras politicas pablicas
para melhorar a qualidade de vida da categoria;

X - Ocupar os espagos politicos para fortalecimento da categoria.
XI - Eleger representantes da categoria na forma desse estatuto;

XII - Representar a categoria perante o sistema financeiro, publico ou privado, o poder Executivo, Legislativo,
Judiciario, e Tribunal de Contas de Ambito Federal, Estadual, Municipal e Distrital;

XIII - Representar a categoria em eventos tais como: Congressos, Assembleias, Seminarios, Conferéncias,
encontros e outros de qualquer natureza, no ambito nacional ou internacional;

XIV - Criar e Manter veiculos de comunicagdes proprios.
SECAO I
Deveres do Sindicato

Art. 4°.
Séo deveres do Sindicato

I - Zelar pelo cumprimento da legislagéo e instrumentos normativos de trabalho que assegurem direitos da
categoria;

II - Lutar pelo fortalecimento da consciéncia e organizagio sindical;
III - Lutar por melhores salarios, melhores condi¢des de vida, trabalho e satde da categoria;

IV - Lutar pela defesa das liberdades individuais e coletivas, pelo respeito a Justica Social e pelos direitos
fundamentais do homem;

V - Selar pela defesa do patriménio cultural, social e material da coletividade;

VI - Manter relagdes com entidade de categoria profissionais, dos movimentos Sociais, para concretizagido da

solidariedade e da defesa dos interesses da classe trabalhadora; Q\QQ'. O
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VII - Colaborar e defender a solidariedade entres os povos para concretizagdo da paz e do desenvolvimento em
todo o mundo;

VIII - Estimular a organizago da categoria por local de trabalho e por empresa, através dos delegados sindicais,
cipeiros e outros;

IX - Prestar assisténcia juridica aos associados;

Art. 5°.

O Sindicato podera filiar-se a entidades sindicais e de movimentos sociais no 4mbito nacional e internacional,
desde que previamente aprovado pela Assembleia Geral.

Art. 6°.
O Sindicato mantera, obrigatoriamente, um sistema atualizado de registro de seus associados.

SECAO III
Do patriménio

Art. 7°.
Constituem patrimdnio do sindicato:

I - As contribui¢des devidas ao sindicato pelos os que participam da categoria profissional em decorréncia da
forma legal ou clausula inserida em convengdo coletiva de trabalho, acordo coletivo de trabalho e termos
aditivos;

II - As mensalidades e taxas de associados aprovada pela Assembleia Geral a todos os membros da categoria;

IIT - Os bens méveis, iméveis, valores e rendas adquiridas;
IV - As doagdes e os legados;

V - As multas e outras rendas eventuais;
VI - Os direitos e as obrigagdes patrimoniais decorrentes da celebragéo de contratos e acordos:

Art. 8°.
Os titulos de renda e os bens imoéveis s6 poderdo ser alienados mediante permissio expressa da Assembleia
Geral, convocada para este fim.

Paragrafo Primeiro:
Para alienagdo de bens iméveis, devera ser realizada uma avaliagio previa de qualquer organizagio legalmente
habilitada para tal fim.

Paragrafo Segundo:
A venda dos bens imdveis sera efetuada pela direc@o da entidade, ap6s decisdo da Assembleia Geral.

Art. 9°.
Todas as operagdes de ordem financeira e patrimonial serdo evidenciadas por registros contébeis executando
sob a responsabilidade de contabilista legalmente habilitado.

Paragrafo Primeiro:
A escrituragdo contébil a que se refere este artigo sera baseada nos documentos de receita e despesa ficardo

arquivados na sede do sindicato, a disposigéo dos associados e dos érgdos competentes de fiscalizagdo; Q‘;’\9. o

\
Paragrafo Segundo: .b\§° &6
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Os documentos comprobatérios dos atos de receitas e despesas, a que se refere o pardgrafo anterior, poderdo ser
incinerados, conforme legislagdo pertinente, desde que publicado para a categoria anualmente no 6rgio de
comunicagéo do sindicato;

Paragrafo Terceiro:
O Sindicato mantera registros especificos dos bens patrimoniais de sua propriedade em livros ou fichas proprias.

Art. 10°.

Os atos que importem malversagdo ou dilapidagdo do patriménio do Sindicato ficam equiparados ao crime de
peculato, julgado e punido na conformidade da legislago penal.

Art. 11°,

No caso de dissolugdo do Sindicato, 0 que s6 se dara por deliberagéo expressa da Assembleia Geral para este
fim convocada e com a presen¢a minima de dois tergos dos associados quites coma as mensalidades, o seu
patrimdnio, pagas as dividas legitimas decorrentes de suas responsabilidades, as sobras serdo doadas a entidade

da mesma categoria, ou de categoria similar, ou ainda, a qualquer central sindical, a critério da Assembleia Geral
que deliberou.

CAPITULO IT
Dos Associados

SECAOI
Direitos dos Associados

Art. 12°.
Sdo Direitos dos Associados:

['- Concorrer a cargo de diregdo ou representagdo profissional e demais cargos desde que preencha as condi¢des
exigidas por este estatuto;

Il - Tomar parte, votar e ser votado nas Assembleias Gerais, Elei¢cdes Sindicais, Delegados Sindicais, CIPAS e
outras;

III - Usufruir de todos os servigos e beneficios que o Sindicato oferecer para a categoria;
IV - Requerer mediante justificativas e com apoio de no minimo 50% (cinquenta por cento) + 1 (um por cento)

dos s6cios quites com a mensalidade, a convocagio de Assembleia Geral Extraordinaria, onde o presidente
convocara dentro de 10 dias, contados da entrada do requerimento na secretaria do Sindicato;

V - Utilizar as dependéncias do sindicato para atividades compreendidas neste estatuto, exigindo-se apenas o
prévio aviso a Diretoria Administrativa obedecendo-se as normas interna de funcionamento e uso dos bens da

entidade;

Paragrafo Unico:
Os Direitos dos Associados sdo pessoais e intrasferiveis.

Art. 13°.
Tem direito de permanecer o associado que:

I - Aposentar-se temporariamente ou definitivamente;

Paragrafo Primeiro:
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O associado que ficar desempregado, quando retornar ao emprego sera mantido a mesma matricula de sécio do
sindicato, desde que aprovado através de documento.

Paragrafo Segundo:

Durante o periodo de 06 (seis) meses, o desempregado ou aposentado manter-se-4 associado, desde que esteja
contribuindo, pagando religiosamente a taxa de sécio, més a més.

SECAO II
Deveres dos Associados

Art. 14°,
Sdo Deveres dos Associados

[ - Comparecer as Assembleias Gerais, Congressos, Seminarios, Conferéncias, Reunides, € outros e acatar as
suas decisdes;

IT - Prestigiar o sindicato e propagar a politica sindical;

Il - Levar todos os assuntos de interesse da categoria para serem discutidos no Sindicato, Congresso,
Assembleias, Seminarios, Conferéncia e outros;

IV - Zelar pelo Patriménio do sindicato, cuidando de sua correta aplicag@o e conservagio;
V - Pagar em dia a mensalidade sindical e as contribuigdes excepcionais fixadas em Assembleia Geral;
VI -Votar nas Eleigdes Sindicais, CIPAS e outras;

VII - Cumprir o presente estatuto;

SECAO III
Das penalidades

Art. 15°,

O Associado estd sujeito 4s penalidades de adverténcia, suspensdo, e exclusdo do quadro social, quando
desrespeitar o estatuto ou delibera¢do da categoria, agredir fisicamente ou moralmente o associado, investido
em cargo de representacdo sindical da categoria e praticar outras agdes danosas a categoria, deixar de pagar em
dia a mensalidade sindical e as contribuigdes excepcionais fixadas em Assembleia Geral.

Paragrafo Primeiro:
A Diretoria Administrativa apreciaré a falta cometida pelo associado que tera direito de apresentar sua defesa
no prazo de 10 (dez) dias Wteis, a contar da data de recebimento da comunicacio;

Paragrafo Segundo:
Se julgar necessério, a Diretoria Administrativa ou Assembleia Geral designard uma comissio de ética que
aprofundari a analise do ocorrido, devendo emitir seu parecer no prazo de até 10 (dez) dias uteis;

Paragrafo Terceiro:
Sera suspenso o associado que, deixar de efetuar o pagamento de sua mensalidade sindical, por um periodo
superior, a 02 (dois) meses.

Paragrafo Quarto:
Cabera a Assembleia Geral a exclusdo dos sdcios que infligir o caput deste artigo.
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Paragrafo Quinto:
As penalidades de adverténcia e suspensio sero impostas pela Diretoria Administrativa, cabendo recurso, sem

efeito suspensivo a Assembleia Geral no prazo de dez (10) dias tteis, contando a partir da data de recebimento
da comunicagdo, assegurando ao associado amplo direito de defesa.

Art. 16°.

O associado que tenha sido excluido, suspenso ou requerido seu desligamento do quadro social da entidade, fica
obrigado a entregar na entidade a carteira de filiado ou a ocorréncia policial de perda, e s6 podera reingressar no
sindicato, desde que reabilite, a juizo da Diretoria Administrativa e ou Assembleia Geral.

Paragrafo Unico:

Respeitando o direito de peticdo, bem como de oposicio, qualquer posicionamento do Associado ou Diretor
contrario a deliberagéo da categoria serd encaminhada, primeiramente a Diretoria Administrativa do Sindicato,
sob pena de sua nulidade, ficando seus autores sujeitos as penalidades cabiveis.

CAPITULO 11
Da Estruturacgdo, Administragdo, Fiscalizacio e Representacdo do Sindicato.

SECAO I
Orgdos do Sindicato

Art. 17°

Sdo Orgdos do Sindicato:

I - Congresso da Categoria;

II - Assembleia Geral, Orgéio Méximo do Sindicato;
I1I - Conselho Diretor Deliberativo;

IV - Diretoria Administrativa;

V - Delegados Sindicais;

VI - Delegados de Base;

VII - Conselho Fiscal.

SECAO IT
Do Congresso da Categoria

Art. 18°

O Congresso da Categoria, sera realizado, ordinariamente ou extraordinariamente convocado pela maioria da
Diretoria Administrativa.

Paragrafo Primeiro:

O Congresso terd como finalidade analisar a situagdio geral da categoria, as condigdes de funcionamento e
desenvolvimento da sociedade brasileira, atuagdo da Diretoria e orientar o programa de Trabalho do Sindicato,
assim como, propor mudangas no estatuto;

Paragrafo Segundo:
Os atos inerentes ao Congresso serdo definidos em regimento interno préprio, aprovado em Assembleia Geral,

que designara uma comissdo para auxiliar a sua organizacdo;

Paragrafo Terceiro:

o . s o
Qualquer delegado inscrito no Congresso tera direito de apresentar textos e mengdes sobre o temario aprovado S\'Q-Qs\"
no regimento interno; Q’((\?'. 0\*‘@,\
06 z\‘)\ o,\Q
. ’b\b bz“\ b.‘bm
Paragrafo Quarto: f\‘\(\\e‘,\ %
Q&:g\‘:%
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Participardo do congresso da Categoria, todos os associados em dias, inscrito conforme o regimento.

SECAO III )
Da Assembleia Geral, Orgdo Mdximo do Sindicato.

Art.19° )
A Assembleia Geral, Orgéo Maximo do Sindicato compete:

I - Fixar mensalidades sindicais, contribui¢des ordindrias e extraordinarias inclusive através de norma coletiva,
assim como, deliberar sobre doagdes de bens iméveis e valores financeiros para entidades beneficentes;

I - Dispor sobre a aplicagio do patriménio, aprovar previsdes orgamentarias e prestacéo de contas;

IIT - A Assembleia de prestagdo de contas, do exercicio anterior ser4 realizada entres os meses de margo a julho;

IV - A Assembleia de previsdo orgamentaria, para o exercicio seguinte sera realizada entres os meses de margo
a julho;

V - Definir a pauta de reivindicag3es e o processo de renovagdo dos instrumentos normativo de trabalho;

VI - Decidir sobre a exclusdo de associados, afastamento e perdas de mandatos de diretores delegados sindicais,
delegados de base, conselho fiscal e representantes do sindicato;

VII - Julgar os recursos contra atos da Diretoria Administrativa e do Conselho Diretor Deliberativo, Conselho
Fiscal e outros;

VIII - Aprovar a reforma total ou parcial do estatuto Social;
IX - Deliberar sobre filiagdo e /ou desfiliagdo do sindicato das Entidades ou Central Sindical;
X - Aprovar a venda de bens Iméveis.

Paragrafo Primeiro:

A Diretoria Administrativa convocara as Assembleias Gerais, Ordindrias e Extraordinarias, que poderdo ser
amplas ou restritas a parcela da categoria;

Paragrafo Segundo:

As Assembleias Gerais Extraordinarias serdo convocadas através de Edital publicado, com até 24 (vinte e quatro)
horas de antecedéncia da data de realizagdo da mesma, em jornal de grande circulagio ou em veiculo de
comunicagéo propria do Sindicato, ou ainda, através de aviso afixado nos locais de trabalho dos interessados;

Paragrafo Terceiro:

O quérum para a instalagdo de Assembleia Geral sera no minimo 50% (cinquenta por cento) + 1 (um por cento)
mais um dos associados, quando se tratar de primeira convocagdo e em segunda convocagdo em 30 (trinta)
minutos depois, com qualquer nimero de presentes, ressalvadas as exce¢des previstas neste estatuto;

Paragrafo Quarto:
As Assembleias serdo dirigidas por membros da Diretoria Administrativa;

Paragrafo Quinto: '
O requerimento de convocagéo de Assembleia Geral Extraordinaria, na forma do disposto no artigo 12° do Inciso Q?.s

IV, devera especificar os seus objetivos, sob pena se ser indeferido pela Diretoria Administrativa;

Paragrafo Sexto:
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As Deliberagdes das Assembleias serdo tomadas por aclamacio, salvo as excecdes deste estatuto;

Paragrafo Sétimo:
A Assembleia Geral Extraordinéria s6 poder4 tratar dos assuntos que motivaram sua convocagio;

Paragrafo Oitavo:

Os dispostos nos Paragrafos 2, 3, 4 e 5 deste artigo, aplicar-se-4 a Assembleia Geral Extraordinaria, convocadas
para deliberar sobre deflagragdo de greve e para aprovagéo da autorizagdo para a Diretoria do Sindicato negociar
e assinar Convengdo Coletiva de Trabalho e outros instrumentos legais reguladores de direitos trabalhistas.

SECAO IV
Do Conselho Diretor Deliberativo

Art. 20°

O Sindicato terd um Conselho Diretor Deliberativo composto pelos membros da Diretoria Administrativa e pelos
Delegados Sindicais e Delegados de Base.

Art. 21°,
Ao Conselho Diretor Deliberativo compete:

I - Cumprir e fazer o presente estatuto bem como as deliberagdes da categoria em todas as suas instancias;

II - Substituir ou remanejar, associados investidos em cargo de diregdo e ou representagdo sindical da categoria
por perda de mandato, rentncia, falecimento, impedimento ou necessidade de viabilizagdo das deliberagdes
tomadas pela categoria;

III - Aprovar ou cancelar as liberagdes de direitos conforme cotas estabelecidas na CCT e outros instrumentos
legais.

Paragrafo Primeiro:
O Conselho Diretor Deliberativo reunir-se-4 ordinariamente uma vez por més ou extraordinariamente sempre
que a Diretoria Administrativa o convocar;

Paragrafo Segundo:

O Conselho Diretor Deliberativo sera instalado com a presenga da maioria absoluta de seus membros em
primeira convocagdo e meia hora depois com qualquer niimero de presentes e suas decisdes serdo tomadas por
maioria simples de votos, ressalvadas as excegdes previstas neste estatuto lavrando-se atas de suas reunides;

Paragrafo Terceiro:
E vedado o voto cumulativo nas reunides do Conselho Diretor Deliberativo;

Paragrafo Quarto:

O membro do Conselho Diretor Deliberativo que faltar em 03 (trés) reunides ordindrias consecutivas no ano,
sem justo motivo, serd destituido pela Diretoria Administrativa, cabendo recurso sem efeito suspensivo 4
Assembleia Geral;

Paragrafo Quinto:

O membro do Conselho Diretor Deliberativo usari o tituio de “Diretor”.

SECAOV
Da Diretoria Administrativa
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Art. 22°,

A Diretoria Administrativa serd composta por 14 (quatorze) membros, eleitos na mesma chapa para a
composi¢do dos delegados sindicais, delegados de base e conselho fiscal, conforme prevista neste estatuto.
Paragrafo Primeiro:

Cada secretaria tera 02 (dois) membros, sendo eles primeiro e segundo secretério;

Paragrafo Segundo:

Obrigatoriamente participardo das reunides da Diretoria Administrativa o Presidente, o Vice-Presidente e os
primeiros secretérios de cada Secretaria.

Paragrafo Terceiro:

Os segundos secretarios somente participardo das reunides da Diretoria Administrativa se convocados pelo
Presidente;

Paragrafo Quarto:

O mandato dos eleitos terd a duragdo de 05 (cinco) anos, podendo os diretores no exercicio do cargo de diretoria

serem reeleitos;

Art. 23°.
Compete a Diretoria Administrativa:

I - Administrar o Sindicato e seu Patriménio Social;
II - Encaminhar proposi¢des ao Conselho Diretor Deliberativo;

II - Submeter a Assembleia Geral, anualmente o balango financeiro e patrimonial com parecer do Conselho
Fiscal do exercicio anterior e a previsdo orgamentaria do exercicio seguinte;

IV - Convocar as Elei¢des Sindicais nos termos deste estatuto;

V - Acompanhar as eleigdes das CIPAS nas empresas e outros, podendo delegar poderes para demais 6rgdos do
Sindicato;

VI - Elaborar os regulamentos de servigos prestados pelo Sindicato;

VII - Aplicar as penalidades previstas neste estatuto;

VIII - Aprovar despesas extraordinarias;

[X - Cumprir e fazer cumprir, este estatuto, todas as deliberagdes da categoria, assim como, executar os
programas e projetos decididos em Assembleias, Congressos, Seminarios, Conferéncias, Encontros e outros,

bem como, da execucdo de diretrizes e deliberagdes do Conselho Diretor Deliberativo;

X - Manter um livro de atas para registrar as reunides da Diretoria Administrativa e do Conselho Diretor
Deliberativo constando, obrigatoriamente, o nome e assinatura dos Diretores presentes;

XI - Aprovar convénios ou acordos com cooperativas, outras organizagdes e com 6érgio dos governos Federal,
Estadual e/ou Municipal para realizar ATENDIMENTOS DE MORADIAS DOS ASSOCIADOS AO
SINTVISTO.

o)
N7,
XII - Garantir a filiagdo de qualquer integrante da categoria, sem disting@o, observando apenas o estatuto: .\(\Q‘_’o@\;’;\m
SV
o . éﬁg z(\\e\ q,’f’\
XIII - Convocar Extraordinariamente o Conselho Fiscal; AN o ‘\3&“‘
11
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XIV - Convocar reunides de todos os 6rgios do Sindicato com as excegdes previstas neste estatuto;

XV - Aprovar compras, vendas ou alienagdo dos bens méveis do Sindicato;

XVI - Aprovar a contratagdo e/ou demissdo de funcionérios e/ou profissionais liberais, bem como definir suas
remuneragdes;

Paragrafo Primeiro:
A Diretoria Administrativa reunir-se-a ordinariamente pelo menos uma vez por semana ou extraordinariamente
sempre que o Presidente ou se sua maioria a convocar;

Paragrafo Segundo:
O Membro da Diretoria Administrativa que faltar a 03 (trés) reunides ordinrias no semestre consecutivas sem
Justo motivo, sera destituido, cabendo recurso sem efeito suspensivo para a Assembleia Geral.

Art. 24°.
Compdem a Diretoria Administrativa os seguintes membros:

I - Presidente;

II - Vice-Presidente;

I - Secretéria Geral;

IV - Secretaria de Administragdo e Comunicagéo
V - Secretaria de Formagdo Sindical;

VI - Secretéria de Finangas;

VII - Secretaria da Mulher e Politicas Sociais;
VIII - Secretéria de Transporte de Valores;

IX - Secretéria de Satide do Trabalhador;

X - Os 07 (sete) Segundos Secretérios de todas as Secretarias;

2

SECAO VI
Competéncias

Art. 25°.
Comete prioritariamente ao Presidente:

I - Coordenar e fiscalizar as atividades gerais do Sindicato e Supervisionar as atividades desenvolvidas pelas
Secretarias;

II - Representar o sindicato perante o sistema financeiro, piiblico ou privativo, o poder Executivo, Legislativo,
Judiciario e Tribunal de contas de 4mbito Federal, Estadual, Municipal e Distrital, bem como em eventos,
negociacdo Coletiva, Congressos, Seminérios, Encontros e outros de qualquer natura no 4mbito Nacional ou
Internacional, podendo delegar poderes, conforme deliberago da Diretoria Administrativa;

IIT - Assinar as atas, o orgamento anual e todos os papéis que dependam de sua assinatura, bem como, rubricar
os Livros da Secretaria Geral e Secretéria de Finangas;

IV - Assinar em conjunto com o primeiro Secretario de Finangas os cheques;

V - Coordenar as despesas autorizadas pela Diretoria Administrativa e visar os cheques e contas a pagar,
juntamente com o Secretario de Finangas;

VI - Contratar, e fazer Demissdes de funcionarios e/ou prestador de servigos.
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VII - Convocar, instalar e presidir a Assembleia Geral, convocar reunides do Conselho Diretor Deliberativo,

Diretoria Administrativa, Delegados Sindicais, Delegados de Base, Conselho fiscal, Congressos, Seminarios
Conferencias e outros;

b

VIII - Assinar Convénios ou acordos com cooperativas, outras organizagdes e com 6rgdos dos governos Federal,

Estadual e/ou Municipal para realizar ATENDIMENTOS DE MORADIAS DOS ASSOCIADOS AO
SINTVISTO.

Art. 26°.
Compete prioritariamente ao Vice-Presidente:

[ - Substituir o Presidente em caso de impedimento ou vacancia.

Art. 27°,
Compete prioritariamente ao 1.° (primeiro) Secretario Geral:

I - Acompanhar e divulgar toda atividade da Seguranca Privada, propor a Diretoria os projetos para o setor e
criar equipe técnica da 4rea;

Il - Zelar pela regularidade dos processos eletivos de delegados aos Congressos do Sindicato, Seminarios,
Conferéncias da Entidade, Centrais Sindicais e movimentos Sociais e outros;

IIT - Secretariar as reunides da Diretoria, Plenarias e Assembleias;
IV - Coordenar a elaboragio e zelar pela execugdo do plano anual de a¢fo Sindical;

V - O plano de agéo devera conter entre outros as diretrizes gerais, dando prioridade as metas a ser atingida; a
curto, médio e longo prazo, pelo conjunto da Diretoria Administrativa, sera submetido & aprovagdo do Conselho
Diretor Deliberativo;

VI - Manter sob seu controle e atualizar as correspondéncias do Sindicato;

VII - Manter sob seu controle e atualizar os arquivos do Sindicato, bem como coordenar o processo de filiagéo
e desfiliagdo de entidade;

VIII - Organizar o Processo Eleitoral;

Art. 28°.
Compete prioritariamente ao 1.° (primeiro) secretéario de Administragdo e Comunicagio:

I - Zelar e administrar o funcionamento do patriménio do Sindicato;
IT - Gerenciar os recursos humanos;

III - Zelar pelo bom relacionamento entre os funcionérios e Diretores pelo funcionamento eficaz da maquina
sindical, bem como, executar a politica de pessoal definida pela Diretoria Administrativa;

IV - Coordenar a utilizagdo dos imdveis, de veiculos e de outros bens ou instalagdes do sindicato em geral;

V - Coordenar a circulagéo e a utilizagéo do espago fisico do sindicato;

VI - Organizar pesquisas, levantamentos, estatisticas, anélises, e arquivamento de dados; QQQS
S
: : - . , . - S e,
VII - Manter os recursos de informética em condigdes de pronto atendimento &s necessidades do sindicato; BQQQ\Q\Q%@
N° eo"'hb"q
e
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VIII - Preparar arquivos de s6cios e outros, bem como manté-los atualizados em conjunto com a Secretaria
Geral;

IX - Propor e coordenar a elaboragdo do balango patrimonial anual a ser aprovada pela Diretoria Administrativa,
Jjuntamente com Secretério de Finangas;

X - Elaborar um balancete trimestralmente dos trabalhos realizados nesta secretaria para ser apreciado pelo
Conselho Deliberativo;

XI - Coordenar e Implementar as Ferramentas de Comunicagdo do Sindicato (e-mails, Telefones, Fax, Sites);
XII - Criar e coordenar o programa de bancos de dados do Sindicato;

XII - Coordenar e alimentar o site;

XIV - Buscar a interlocu¢fio com entidades sindicais de trabalhadores e movimentos sociais, fortalecendo a
solidariedade e unificando as lutas gerais.

Art. 29°,
Compete ao secretario de Formag#o Sindical:

I - Propor a Diretoria Administrativa o “Projeto de Formagdo Sindical” e a realizag@o de cursos, seminérios e
outros eventos de Formagio Sindical;

II - Supervisionar e acompanhar a execugio do “Projeto de Formagéo Sindical”, aprovado pela Diretoria
Administrativa;

III - Manter as relagdes com as secretarias de formagao sindical de outros sindicatos, centrais e com as escolas
sindicais;

Art. 30°.
Compete prioritariamente ao 1°. (primeiro) Secretario de Finangas:

I - Ter sob sua guarda os valores e os documentos contabeis em geral;

Il - Assinar em conjunto com o Presidente, os cheques e efetuar os pagamentos e recebimentos autorizados em
geral;

III - Dirigir os trabalhos da tesouraria;
IV - Apresentar ao Conselho Fiscal os balancetes mensais e balango anual;
V - Propor medidas que visem a melhoria da situagfo financeira do sindicato;

VI - Elaborar o balango financeiro anual que sera submetido 4 aprovagdo do Conselho Diretor Deliberativo,
Conselho Fiscal, e da Assembleia Geral;

VII - Propor e coordenar a elaboragéo e a execugio do plano orcamentério anual bem como, suas alteragdes a
ser aprovada pela Diretoria Administrativa submetido ao Conselho Fiscal e a Assembleia Geral;

. . . &
VIII - Elaborar mensalmente um relatério contendo as receitas e despesas apresentando-o ao Presidente e \’Q§ © o
. l.b . . Q' Q\s ,\.b
Conselho Diretor Deliberativo; S
60(3 \9‘\8@9‘\“
; ¢
Paragrafo Unico: 'b@zé‘biﬁ““
¢ Q\;?’
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O plano Orgamentério anual devera conter as Orientagdes Gerais a serem seguidas pelo Conselho Diretor
Deliberativo do Sindicato e a provisdo das Receitas e Despesas para o periodo;

Art. 31°
Compete prioritariamente a 1° (primeiro) Secretaria da Mulher e Politicas Sociais:

[ - Coordenar e Implementar as atividades do Sindicato relativas as questdes de género, no objetivo de eliminar
toda e qualquer forma de discriminagéo, bem como encaminhar e coordenar as lutas especifica da mulher e sua
participacdo nas lutas e a¢des do Sindicato;

II - Acompanhar as iniciativas publicas e privadas neste setor;

III - Incentivar o ingresso das Mulheres nas atividades da categoria;

IV - Coordenar e implementar as discussdes relativas 3 Previdéncia Social, Assisténcia Social, Educagio Satde
e Seguranga no Trabalho, em cumprimento as decisdes das instancias deliberativas do Sindicato.

Art. 32°,
Compete prioritariamente ao 1° (primeiro) Secretério de Transporte de Valores;

I - Propor, acompanhar e supervisionar as agdes que visem as melhores condigdes de trabalhos em transporte de
valores;

Il - Empreender iniciativas de informagdo e conscientizagio da categoria que tenham por objetivo o
conhecimento dos direitos e garantias fundamentais e elevagio do grau de exercicio da cidadania dos
trabalhadores;

III - Criar bancos de dados estatisticos, referente aos trabalhadores em transporte de valores;
IV - Coordenar as atividades referentes a sua pasta;

V - Tratar com os trabalhadores em transporte de valores, propondo melhorias no desenvolvimento do setor
representado e submeter a diretoria da entidade;

Art. 33°
Compete prioritario aos 2° (segundos) Secretarios:

I - Na auséncia ou impedimento assumir as fungdes delegadas aos 1° (primeiros) Secretarios, desde que aprovado
pelo Conselho Diretor Deliberativo;

I1 - Participar das reunides do Conselho Diretor Deliberativo;
Paragrafo Unico:

Cada secretaria podera ter um corpo de auxiliares formado por diretores e/ou técnicos para desenvolver suas
atividades, aprovado pelo Conselho Diretor Deliberativo;

SECAO VII
Dos Delegados Sindicais
Art. 34°. . e QQ?'
Os Delegados Sindicais serdo eleitos na mesma chapa das elei¢des para a composi¢gdo da Diretoria Q,S\%\"‘o f
Administrativa, Delegados de Base e do Conselho Fiscal, na forma prevista neste Estatuto; (30‘(\\‘_;\0\@@\
O z“\eb‘?’m‘a
Paragrafo Primeiro: ,\'>(\'5 s
Q‘:Qs"’
C

icdc: FEnd QD. 405 Sul Alameda 15 Qj-os | t.os5 CCP: 77.015-628 FPalmas-T O '
\iub— jedcs: Araguaina-TO [ nd. Bairro Sao Joéo Rua Princesa |sabel Ne. 753 CeP: 77.807~05%
Gurupi -TO End. Setor (anaa Rua Co2 QD o+l t oy Cep: 77-435-020



Sindicato dos T rabalhadores em \/igiléncia do [ stado do T ocantins - SINTVISTO
Cnpj 37.344.629,/0001-69 chistrado no Ministério do | rabalho e Emprcgo - MTE- sob. n=.
46010.00518%/92 publicado no D. O. (] de 25-10-1993.

O mandato dos eleitos terd a duragdo de 05 (cinco) anos, podendo os diretores no exercicio do cargo de diretoria
serem reeleitos;

Paragrafo Segundo:
Os Delegados participario obrigatoriamente das reunides do Conselho Diretor Deliberativo;

Art. 35°.
Compete aos Delegados Sindicais:

[ - Levantar os problemas e reivindicagdes dos associados, e encaminhar a Diretoria Administrativa;

Il - Defender o estatuto e as deliberagdes das Assembleias Gerais, Congressos, Plendrias e demais Orgﬁos do
Sindicato; v

III - Participar e/ou propor campanhas de sindicalizagfo;
IV - Cumprir e fazer cumprir acordos, convengdes coletivas e outros;

Art. 36°.
Os Delegados Sindicais gozardo da mesma imunidade e estabilidade sindical conferidas a Diretoria
Administrativa, Delegados de Base e Conselho Fiscal;

SECAO VIII
Dos Delegados Sindicais de Base

Art. 37°.

Os Delegados Sindicais de Base, serdo eleitos usando os principios da proporcionalidade entre os trabalhadores
17200 (um representante por quadro de 200 trabalhadores na empresa) na mesma chapa das elei¢Ges para a
composi¢do da Diretoria Administrativa, Delegados Sindicais e do Conselho Fiscal, na forma prevista neste
Estatuto;

Paragrafo Primeiro:
Para cada Delegado titular terd um suplente, usando a proporcionalidade conforme o caput do art. 37°.

Paragrafo Segundo:
O mandato dos eleitos terd a duragdo de 05 (cinco) anos, podendo os diretores no exercicio do cargo de diretoria
serem reeleitos;

Paragrafo Terceiro:
Os Delegados participardo obrigatoriamente das reunides do Conselho Diretor Deliberativo;

Art. 38°.
Compete aos Delegados de Base:

I - Os Delegados sindicais de base ¢ a for¢a expressiva fundamental para organizar a luta e a mobilizac¢do dos
trabalhadores.

I - Os Delegados sindicais de base é o primeiro elo entre os trabalhadores e o Sindicato. Eles sdo eleitos para
incentivar o debate das questdes trabalhistas, levar a opinido de seus representados para o Sindicato e vice-versa. &
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III - Os Delegados devem serem atuantes e manter contato permanente com os colegas da unidade de trabalho,

discutir e organizar as reivindicagdes, manifestagdes, criticas e sugestdes para a melhoria das condigdes de
trabalho, encaminhando-as ao Sindicato e sempre atuando em beneficio coletivo.

IV - Comprometer-se e responsabilizar-se com a organizagdo dos empregados em seus respectivos locais de
trabalho, promovendo reunides e estimulando a participagdo dos mesmos nas atividades promovidas ou
convocadas pelo Sindicato, tais como assembleias, plenarias, congressos, conferéncias, passeatas, seminérios.

V' - Responsabilizar-se, subsidiariamente a diregdo sindical, pela distribui¢do dos boletins e publicacdes do
sindicato que digam respeito aos trabalhadores.

VI - O representante eleito podera promover reunides no local de trabalho, segundo acordo prévio com o gestor,
para levar informagdes de interesse dos trabalhadores, ouvir e trazer suas demandas para o sindicato.

VII - E fundamental promover a aproximagio dos trabalhadores com o sindicato para organizar e ampliar a luta
e a mobilizagdo do funcionalismo a partir do local de trabalho, ressaltando a importancia de sindicalizar-se.

Art. 39°.

Os Delegados de Base gozardo da mesma imunidade e estabilidade sindicais conferidas a Diretoria
Administrativa, Delegados Sindicais e Conselho Fiscal;

SECAO IX
Do Conselho Fiscal

Art. 40°.
O Conselho Fiscal serd composto de 03 (trés) membros efetivos e 03 (trés) suplentes, eleitos na mesma chapa

para a composicdo da Diretoria Administrativa, Delegados Sindicais e Delegados de Base na forma prevista
neste Estatuto;

Paragrafo Primeiro:
Fica vedada a participagdo de membros do Conselho Diretor Deliberativo no Conselho Fiscal;

Paragrafo Segundo:

O mandato dos eleitos terd a duragdo de 05 (cinco) anos, podendo os diretores no exercicio do cargo de diretoria
serem reeleitos;

Art. 41°.
Compete ao Conselho Fiscal a fiscalizag@o da gestfo financeira e patrimonial do Sindicato.

Paragrafo Primeiro:
O parecer do Conselho Fiscal sobre a gestdo financeira ¢ patrimonial, devera ser submetida a aprovagdo da
Assembleia Geral, convocada para este fim, nos termos deste estatuto;

Paragrafo Segundo: .
O parecer de que trata o paragrafo anterior devera ser encaminhado a Diretoria Administrativa, com antecedéncia
minima de 15 (quinze) dias uteis em relagdo a data da Assembleia Geral,

Paragrafo Terceiro: Qé-,
O Conselho Fiscal reunir-se-a4 ordinariamente 01 (uma) vez por semestre, com a secretaria de Finangas, para \9_\‘}0Q
apreciar os Balancetes Mensais ou extraordinariamente quando assim convocado nos termos deste estatuto; QQQ' \Q\* N

N
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Paragrafo Quarto:
Os balancetes mensais serfio submetidos a aprovac@o da Diretoria Administrativa.

Art. 42°,

Os Conselhos Fiscais gozam das mesmas imunidades e estabilidades sindicais conferidas a Diretoria
Administrativa, Delegados Sindicais e Delegados de Base.

Art.43°.
Sera liberado pelo sindicato até 03 (trés) diretores sindicais (diretoria administrativa), com a remuneragio de 02
(dois) pisos do maior salério da categoria para cada diretor liberado, serfio: a) Presidente; b) Secretérios de

Finangas; ¢) E, ainda um 3° (terceiro) diretor da Diretoria Executiva, ou outro integrante do sindical, mediante
deliberagdo em assembleia propria.

CAPITULO IV

Da Perda de Mandato

Art. 44°,

Os membros da Diretoria Administrativa, Delegados Sindicais, Delegados de Base e Conselho Fiscal, perderdo
seus mandatos nos seguintes casos:

I - Malversagdo ou dilapidagéo do patriménio;

II - Violagdo deste estatuto;

IIT - Abandono de cargo;

[V - Provocar o desmembramento da base territorial da categoria profissional do Sindicato, sem previa
autorizagdo da Assembleia Geral;

V - Nio respeitar e acatar decisdes dos Congressos, Assembleias, Seminarios, Conferéncias, Reunides da
Diretoria Administrativa, Conselho Diretor Deliberativo e outros;

VI - Faltar sem a devida justificativa as plenarias, reunides, assembleias a que pertencer;

VII - Deixar de pagar em dia a mensalidade sindical e as contribuigdes excepcionais fixadas em Assembleia
Geral.

Paragrafo Unico:
A perda do mandato sera declarada pela Diretoria Administrativa, cabendo recurso, sem efeito suspensivo, a
Assembleia Geral no prazo de 30 (trinta) dias uteis, assegurando o Direito de defesa.

CAPITULO V
Do Processo Eleitoral

SECAO I
Das Eleicoes
Art. 45°, &
As elei¢des para renovagdo da Diretoria Administrativa, Delegados Sindicais, Delegados de Base, Conselho \9§ O o
Fiscal Efetivo e Suplentes do sindicato serfio realizadas de 05 (cinco) em cinco 05 (cinco) anos. 606\?30%;@!0‘
\2 O\
. '&%@“\:‘*b@
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SECAO I1
Da Comissdo Eleitoral

Art. 46°.

O presidente do sindicato convocara a Assembleia Geral para Elei¢do da Comissdo Eleitoral no prazo de 05
(cinco) dias corridos apds a publicagdo do Edital.

Paragrafo Primeiro:

O prazo para inscrever as chapas que irdo concorrer a Comissdo Eleitoral é de 30 (trinta) minutos, apos o
chamamento para inscrigdo da comissdo eleitoral; chamamento esse realizado pela mesa organizadora da
Assembleia Geral, ato seguinte, a leitura e antincio dos assuntos que serdo tratados na referida Assembleia Geral.

Paragrafo Segundo:

Serdo eleitos 03 (trés) membros para comandar a comisséo eleitoral, sendo que todos devem estar presentes em
Assembleia Geral, com chapa completa; o membro inscrito ndo podera concorrer a comissgo eleitoral em mais
de uma chapa. Os cargos a serem eleitos para compor a comisséo eleitoral serfio os seguintes : 1) Presidente, 2)
1° Secretario, 3) 2° Secretario.

Paragrafo Terceiro:
O mandato da Comissdo Eleitoral se extingue com a posse da Diretoria eleita.

Art. 47°.
Compete a Comisséo Eleitoral:

I - Organizar o processo eleitoral, observando o disposto no paragrafo Gnico deste artigo;
II - Designar os membros das mesas coletoras e apuradoras de votos.

HI - Fazer as comunicagdes e publicagdes previstas neste Estatuto;

IV - Preparar a relag@o de votantes;

V - Confeccionar a cédula tinica e preparar todo o material eleitoral;
VI - Decidir sobre impugnagéo de candidaturas, nulidades, recursos e outros;

VII - Convocar segundo turno eleitoral, caso ndo se obtenha quérum, ou em caso de empate entre as chapas mais
votadas, no prazo de 05 (cinco) dias ap6s o pleito;

VIII - Decidir sobre quaisquer outras questdes referentes ao processo eleitoral;

IX - expedir o regimento eleitoral com as normas que regerdo o pleito eleitoral, obedecidas as disposi¢des
vigentes neste Estatuto Social.

Paragrafo Unico: .

S#o pegas essenciais do Processo Eleitoral que serfo organizadas e arquivadas pela Comisséo Eleitoral, ficando
sob a guarda da Secretaria Geral apds o termino do Processo Eleitoral os seguintes documentos:

I - Edital e aviso resumido do Edital;

II - Exemplar do jornal que publicou o aviso resumido do Edital e relag@o das chapas inscritas;

; - . ; )
III - Cépias dos requerimentos dos registros de chapas, fichas de qualificagdo dos candidatos e demais \S)QQ'

s
documentos; (30‘(\%:&4\; S
Q
0 \Q\ ,19\
IV - Relagéo de eleitores; x\@%&‘;&
G
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V - Expediente relativos 4 composicdo das mesas eleitorais;

VI - Lista de votantes;

VII - Atas dos trabalhos eleitorais;

VIII - Exemplar de Cédula tnica;

IX - Cédulas utilizadas pelos Eleitores, até a proclamagéo do resultado final;
X - Impugnagdes, recursos e defesas;

XI - Resultado final da eleigo.

Art. 48°.
A Comissdo Eleitoral se reuniré ordinariamente uma vez por semana e, extraordinariamente, sempre que se fizer
necessario, lavrando-se a ata dos trabalhos das reunides.

SECAO III
Da Convocagio das Elei¢des

Art. 49°.
As eleigdes serdo realizadas com antecedéncia maxima de 01 (um) ano e minima de 30 (trinta) dias em relagdo
a data do final do mandato da diretoria atual.

Art. 50°.

Sera garantida a lisura do pleito eleitoral, através de condigdes e igualdade das chapas concorrentes no caso de
existéncia de mais de uma chapa, especialmente no que se refere a propaganda eleitoral do veiculo de
comunicag@o do Sindicato, indicagdo de mesérios e fiscais, tanto de coleta, tanto na apuragio.

Art. 51°.
As elei¢des para a renovagdo da diregdo do sindicato, conforme estabelece este estatuto serio realizadas em 01
(um) dia, sendo organizada pela Comisséo Eleitoral, especialmente eleita para este fim.

Art. 52°,

As eleigdes serdo convocadas através do Edital, em Jornal de circulagdo em toda base territorial do sindicato ou
em didrio oficial do Estado do Tocantins, pela comissdo eleitoral que foi eleita em assembleia, convocada pelo
presidente do sindicato através do Edital, onde se mencionara obrigatoriamente:

I - Prazo para registro de chapas e horario de funcionamento da Secretaria do Sindicato onde as chapas serdo
registradas;

II - Prazo para impugnagéo de candidatura;
III - Data, horario e local da primeira votagdo;

IV - Data, horarios e locais da Segunda votagdo, caso nio seja atingido o quérum na primeira, bem como, da
nova eleigdo, em caso de empate entre as chapas mais votadas, ou de nio ser alcangado o quérum previsto neste

estatuto; )
o
N
Paragrafo Primeiro: b°®§5 \'@Q\
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Copias do Edital a que se refere este artigo deverfio ser afixadas na sede e sub-sedes regionais do Sindicato, em

locais visiveis de grande circulagdo, bem como nos quadros de aviso do Sindicato, de modo a garantir a mais
ampla divulgag@o das elei¢Ges.

Paragrafo Unico:

Caso a Diretoria Administrativa ndo convoque as elei¢des nos prazos previstos, estas poderdo ser convocadas,
por cingiienta por cento mais 1 (50%+1) da categoria em situagdo regular de sindicalizagio quites com sua
mensalidades, e demais contribui¢@o, na forma disposta neste estatuto.

SECAO IV
Do Registro de Chapa

Art. 53°,
O pedido de registro de chapa sera feito necessariamente dentro de 05 (cinco) dias apds a publicagéo do edital
feito pela comissdo eleitoral, com todos os cargos existente preenchidos, prorrogado para o primeiro dia util

subseqiiente ao fim do prazo de registro, se o vencimento do prazo de registro cair em sibado, domingo ou
feriado.

Paragrafo Unico:

As chapas tém que concorrer de forma completa, ou seja, com todos os cargos existentes preenchidos no estatuto,
sob pena de ter seu registro indeferido pela comissdo eleitoral.

Art. 54°.

Para obter o registro, a chapa concorrente tem que ter preenchido todas as exigéncias dos cargos eletivos
conforme o estatuto.

Paragrafo Primeiro:

Para os protocolos dos documentos de registro de chapa junto a secretaria da comisséo eleitoral, sera obrigatorio
obedecer aos horarios de funcionamento da mesma, sendo: das 14:00hs as 18:00hs. Apds esse horario fica
vedado a secretaria proceder os recebimentos de qualquer documento relacionado a registro de chapas.

Paragrafo Segundo:
O preenchimento dos requerimentos do registro de chapa se dara em 03 (trés) vias, encaminhadas a secretaria
da comisséo eleitoral na sede do sindicato.

I - Fica vedado o recebimento do requerimento de registro de chapa que néo esteja assinada e autenticado em
cartorio pelo candidato a presidente, sendo acompanhado pelas copias de documentos relacionadas abaixo,
também autenticados e, de todos os candidatos integrantes da chapa concorrente, sendo o seguinte:

IT - RG, CPF, Titulo Eleitoral, Certificado de Reservista ou dispensa, Certiddo de Casamento ou Nascimento,
CNV, Certificado de Formag@o de Vigilante atualizado, comprovante de Enderego atual.

III - Cépia da CTPS contendo: a pagina da foto; qualificagio civil, registro profissional e vinculo empregaticio.
IV - Fica obrigatdrio, todos os documentos serem autenticados, sem rasuras e sem ressalvas.
V - Certiddo de regularidade de contribui¢do mensal, emitidas pela entidade sindical.

Paragrafo Terceiro:
Na ficha de qualificacdo dos pretensos candidatos € obrigatorio ser preenchidos os seguintes dados: NOME,
FILIACAO, DATA E LOCAL DE NASCIMENTO, ESTADO CIVIL, RESIDENCIA, NUMERO DE
MATRICULA SINDICAL, MATRICULA OU NUMERO DO REGISTRO DA EMPRESA, NUMERO DO
ORGAO EXPEDIDOR DA CARTEIRA DE IDENTIDADE, NUMERO E SERIE DA CARTEIRA DE
TRABALHO, NUMERO DO CPF, NOME DA EMPRESA QUE TRABALHA, CARGO OCUPADO, TEMPO
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DE EXERCICIO NA PROFISSAO E ASSINATURA SENDO RECONHECIDA E AUTENTICADO EM
CARTORIO, respeitando o disposto neste estatuto.

Paragrafo Unico:

Fica vedado o recebimento da ficha de qualificagfo dos pretensos candidatos que ndo ¢stejam assinadas e
autenticas em cartério.

Paragrafo Quarto: .
A certidéo de Regularidade de Contribuigéo financeira, emitida pela secretaria do sindicato, contera:

I - Informagdes do candidato que estd regular. contribuindo religiosamente com as mensalidades sindicais nos
Gltimos 18 (Dezoito) meses ¢ demais contribuicio aprovada em assembleia da categoria.

I - Tempo de filiagio ao sindicato,
11 - Nome da emipresa que trabalha.
IV - RG, CPF, data de nascimento.

V - Assinatura do secretério de financas.

Art, 55°,

As chapas registradas deverdo ser numeradas seguidamente a partir do nimero 01 (um), obedecendo a ordem
do pedido de registro.

Art. 56°,

A comissdo eleitoral comunicard por escrito a empresa dentro de 48h (quarenta ¢ oito horas) do registro da
candidatura do seu empregado, fornecendo a este comprovante desta comunicaciio,

Art. 57°.

Sera recusado o registro da chapa que nio contenha namero completo de candidatos ou que ndo esteja
acompanhado dos documentos exigidos neste estatuto, bem como da ficha de qualificagfio preenchida, assinada
¢ autenticada por todos os candidatos.

Paragrafo Primeiro
Seré recusado o registro da chapa em que os candidatos nio atenderem aos requisitos deste estatuto. Verificando-

se irregularidades na documentaciio apresentada, 4 Comissdo Eleitoral obrigatoriamente recusara o registro da
chapa.

Paragrafo Segundo
Fica proibida a acumulagdo de cargos na formagdo da chapa.

Paragrafo Terceiro

Nenhum associado poderd inscrever-se em mais de uma chapa concorrente, sob pena de cancelamento de sua
inscri¢dio em todas as chapas que contiverem o seu nome. ‘

Paragrafo Quarto
No ato de encerramento do prazo para o pedido de registro da chapa, 4 comisséo eleitoral providenciard a

imediata lavratura da ata, mencionando-se os pedidos das chapas, de acordo com a ordem numérica referida
neste estatuto,

Art. 58°.

A ata serd assinada por todos os membros da Comissio Eleitoral e pelo menos por 01 (um) candidato caso esteja
presente.

&

)
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Art. 59°.
A Comissdo Eleitoral providenciard no prazo de 05 (cinco) dias, ap6s o fim do prazo de registro de chapa a
publicagio de todas as chapas registradas em jornal de circulagdo, ou em veiculo de comunicagdo proprio do

Sindicato, ou ainda, através de aviso afixado nos locais de trabalho dos interessados, de modo a ser garantido a
mais ampla divulgacdo dos nomes dos candidatos.

SECAOQ VY
Dos Candidatos

Art. 60°. Ndo poderd candidatar-se o associado que:

I - Nio tiver definitivamente aprovado as suas contas de exercicio em cargos administrativos anteriormente
ocupados;

i1 - Houver lesado o patriménio de qualquer entidade Sindical;

{11 - Conter menos de 18 (Dezoito) meses de inscrigdo no quadro Social do Sindicato;
IV - Néo egtiver no gozo dos direitos sociais conferidos por este estatuto;

V - Estar suspenso pela Diretoria Administrativa;

V1 - Estar suspenso pela Assembleia Geral da categoria;

VII - Contar com menos de 24 (vinte e quatro) meses no exercicio da profissdo representada pelo presente
sindicato, na base territorial da entidade;
VI - Estiver sem vinculo empregaticio;

IX - Estiver com as mensalidades em atrasos;
X - Que tenha movido indevidamente agéio ou manifestagiio de qualquer natureza contra o sindicato;

X1 - O que pertencer ao quadro administrativo de empresas: Gerente, preposto, fiscal, ou qualquer outro cargo
administrativo.

SECAO VI
Das Impugnucies

Art. 61°,

Os candidatos que ndo preencherem as condigOes estabelecidas neste Estatuto poderdio ter suas candidaturas
impugnadas por qualquer associado em dias com suas mensalidades, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas a
contar da publicac#io da relagfio das chapas no site da entidade.

Paragrafo Primeiro:

As impugnacbes, desde que expostos os fundamentos que a justifique, sera dirigida a Comissdo Eleitoral ¢
entregue recibo ou protocolo de recebimento.

Paragrafo Segundo:

Instruido o processo de impugnacio este serd decidido em até 05 {cinco) dias Gteis pela Comissfio Eleitoral.

Art. 62°.

Julgada procedente a impugnacio do candidato, a chapa do candidato impugnada ficara impedida de concorrer Qq,‘a
as eleicoes. 5\9. 0
®Q‘ \Q\ A"
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SECAO VII
Do Eleitor

Art. 63°.
E eleitor todo associado que na data de eleigdo tiver:

I - Mais de 06 (seis) meses de inscri¢do do quadro social do Sindicato;
II - Desde que esteja contribuindo religiosamente més a més com as obrigagdes financeiras da entidade;
III - Estiver no gozo dos direitos dos socios conferidos neste estatuto;

Paragrafo Unico:
E assegurado o direito de voto ao aposentado, e ao desempregado, desde que esteja contribuindo religiosamente
més a més com as obrigagdes financeiras.

SECAO VIII
Da Relacdao de Votantes

Art. 64°.
A relagdo de todos os associados eleitores devera estar pronta até 10 (dez) dias, antes das elei¢des, sendo, no
mesmo prazo, entregue 2 Comisséo Eleitoral que a distribuira para as chapas inscritas, se solicitado por inscrito.

SECAOIX
Da Cédula Unica

Art. 65°.
A cédula tnica contendo todas as chapas registradas, devera ser confeccionada em papel branco opaco (nédo
transparente) e pouco absorvente, com tinta preta do tipo uniforme.

Paragrafo Primeiro:
A cédula unica devera ser confeccionada de material tal que dobrada, resguarde o sigilo do voto sem que seja
necessario o emprego da cola para fecha-la.

Paragrafo Segundo:
Ao lado de cada chapa havera um retdngulo em brando onde o eleitor assinalard a chapa de sua escolha.

SECAO X
Das Mesas Coletoras

Art. 66°.
As mesas coletoras de voto serdo compostas de 01 (um) coordenador e 01(um) ou mais mesarios a critérios da
Comissdo Eleitoral.

Paragrafo Primeiro:
Ser4 instalada uma mesa coletora fixa na sede e nas sub-sedes do Sindicato e urnas itinerantes, nas cidades do

interior , e na sede e nas sub-sedes urna itinerante, além das fixas. QQ?:‘
®Q‘3\:§'\"‘:G
. TN
Paragrafo Segundo: QBQ\Q\S‘%\QQ
Poderio ser instaladas mesas coletoras itinerantes, a critério da Comisséo Eleitoral. ﬁ(\'}b\y‘:}mg’
DV
Q‘e \'?’
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Paragrafo Terceiro:
Os membros das mesas coletoras de votos serdo indicados pelos membros da comissio eleitoral.

Paragrafo Quarto:

Os trabalhos das mesas coletoras podem ser acompanhados pelos fiscais indicados pelas chapas concorrentes na
propor¢do de um fiscal por chapa. A ndo indicago de fiscais pelas chapas concorrentes ndo impossibilitara o
pleno andamento do trabalho de coleta de votos.

Art. 67°.
Nio poderdo ser nomeados como sendo membros das mesas coletoras as seguintes pessoas:

I - Os candidatos e seus conjugues;

IT - Os membros do Conselho Deliberativo, Delegados Sindicais, Delegados de Base, Conselho Fiscal Efetivo e
Suplentes do Sindicato.

Art. 68°.

O Mesério substituird o coordenador da mesa coletora de modo que haja sempre quem responda pessoalmente
pela ordem e regularidade do processo eleitoral.

Paragrafo Primeiro:

Todos os membros da Mesa Coletora deverdo estar presentes ao ato da abertura e encerramento da votagdo,
salvo o motivo de forga maior, problema de satide, viagem e outras situagdes, desde que, comunicado a8 Comisséo
Eleitoral e aprovado a auséncia, sem ressalva.

Paragrafo Segundo:
Nao comparecendo o coordenador da Mesa Coletora em até 30 (trinta) minutos antes da hora determinada para
inicio da votac@o a Comissdo Eleitoral ou 0 membro da mesa coletora presente, indicara os substitutos.

SECAO XI
Da Votagdo

Art. 69°.

A votagdo podera ocorrer através de urna de lona, urna eletronica ou votagdo por sistema on line, assegurados,
por quaisquer dos meios, o sigilo do voto e a transparéncia da eleicdo.

§ 1°. Caberéa a Comissdo Eleitoral a escolha da forma em que se realizara a votag@o, o que seré feito até a segunda
reunido da comissdo e devidamente divulgado no site da entidade sindical.

§ 2°. O sigilo do voto sera assegurado mediante as seguintes providéncias:

I - Isolamento do Eleitor para o ato de votar;

I - Autenticidade da cédula, com verificagdo das rubricas dos membros da Mesa Coletora;

III - Emprego de urna que assegure a inviolabilidade do voto.

IV — Em caso de votagéo eletronica, escolha de empresa idonea com experiencia em votagdo por meio virtual.

Art. 70°.

Nos dias e locais designados, 30 (trinta) minutos antes da hora do inicio da vota¢do, os membros da mesa
coletora, verificarfo se estar em ordem o material eleitoral e a urna destinada a recolher os votos, providenciando
o coordenador para que sejam supridas as eventuais deficiéncias.

Paragrafo Unico:

Na hora fixada no Edital e tendo considerado o material em condigdes adequadas, o coordenador declarara QQéj
iniciado os trabalhos. 5%
Q@Q‘ (\\*Q
\@S o’
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Art. 71°,
Os trabalhos das mesas coletoras terdo duragdo de 09 (nove) horas, observando o inicio € o encerramento

previsto no Edital. A Comissdo Eleitoral decidira, sobre a existéncia de urnas fora do prazo mencionado no
edital, em fungdo da peculiaridade da jornada de trabalho da categoria.

Art. 72°.
Somente poderdo permanecer no recinto das Mesas Coletoras, os seus membros, os fiscais designados, com
crachas emitido pela comissdo eleitoral e os eleitores durante o tempo necessario 4 votago.

Paragrafo Unico:
Nenhuma pessoa estranha 2 Mesa Coletora podera interferir no seu funcionamento durante os trabalhos de
vota¢do, salvo os Membros da Comisséo Eleitoral.

Art. 73°.

Iniciada a votagdo, cada eleitor, pela ordem de apresentardo a mesa, depois da identificagio, assinaré a folha de
votagdio e na cabine indevassavel (privado), apds assinalar no retangulo préprio a chapa de sua preferéncia, a
dobrar4 e exibira 4 mesa depositando-a, em seguida, na urna colocada junto a Mesa Coletora.

Art. 74°.
Os eleitores cujos votos forem impugnados e os associados cujos nomes ndo constarem na lista de votantes,
assinando lista propria, votardo em separado.

Paragrafo Unico:
O voto em separado sera tomado da seguinte forma:

I - O coordenador da Mesa Coletora entregara ao eleitor envelope apropriado para que este, na presen¢a da mesa,
coloque a cédula que assinalou no envelope.

I1 - O coordenador da Mesa Coletora colocara o envelope dentro de um outro maior e anotara no verso deste o
nome do eleitor, matricula de socio, empresa e o motivo do voto em separado, depositando-o na urna.

II1 - Os envelopes serdo padronizados de modo a resguardar o sigilo do voto;

Art. 75°.
Sao documentos validos para identificag@o do eleitor:

I - Carteira Social do Sindicato

II - Carteira de Trabalho

III - Cracha da Empresa em que Trabalha
IV - Carteira de Identidade

V - CNH.

Paragrafo Unico:
Esgotada no curso de votagdo, a capacidade da urna, o Coordenador da Mesa Coletora providenciara junto a
Comissdo Eleitoral, para que outra urna seja disponibilizada.

Art. 76°.

Na hora determinada no Edital para encerramento da votagdo, havendo no recinto eleitores votando, serdo

convidados em voz alta, a concluirem a votagdo e entregar os votos ao Coordenador da Mesa Coletora do

documento de identificagdo e, prosseguindo os trabalhos até que vote o ultimo eleitor. &
Q
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Paragrafo Primeiro:

Encerrados os trabalhos de votagfo, a urna sera lacrada e rubricada pelos membros da Mesa e pelos Fiscais, se
presentes.

Paragrafo Segundo:

Em seguida, o Coordenador lavrard a ata, que serd também assinada pelos Mesérios e Fiscais se presentes,
registrando a data e horas do inicio do encerramento dos trabalhos, relacionando o total de votantes, os
associados em condigdes de votar, o nimero de votos em separado, se houverem, as impugnagdes, bem como
resumidamente, os protestos apresentados pelos procuradores, candidatos e/ou fiscais. A seguir o Coordenador
da Mesa Coletora fard entrega dos trabalhos ao Presidente da Mesa Apuradora, mediante recibo de todo o
material utilizado durante a votacéo.

SECAO XII
Do Voto, Apuracdo e Quorum.

Art. 77°.

A Comissdo Eleitoral verificara, pela lista de votantes, se participaram da votagdo, pelo menos 20% (vinte por
cento) dos eleitores, procedendo, em caso afirmativo, o inicio do processo de apuragio:

Paragrafo Primeiro:
Os votos em separado, desde que decidida a apurag@o, serdo computados para efeito de quérum.

Art. 78°.
Nio tendo obtido o quérum referido ao artigo anterior, a Comissdo Eleitoral, fard inutilizar as cédulas e
sobrecartas, sem as abrir, inutilizando-as, convocando nova elei¢do nos termos deste Edital.

Paragrafo Unico:
A nova eleigdo serd valida se nela tomarem parte mais de cinquenta por cento (50%) dos eleitores aptos que
votarem na primeira 1° (primeira) eleicdo, observadas as mesmas formalidades da primeira eleigio.

Art. 79°.

Nao sendo atingido o quérum na 2° (segunda) elei¢do, a Comissdo Eleitoral convocard novas eleigdes,
concorrendo somente as chapas ja registradas, no prazo de até 120 (cento e vinte) dias, ficando prorrogado o
mandato da atual diretoria até a posse da nova diretoria eleita.

SECAO XIII
Da Apuracgdo

Art. 80°.
Apds o termino do prazo estipulado para a votagdo, instalar-se a Mesa Apuradora de votos, que recebera as urnas
e as atas respectivas, dando inicio 4 apurag@o.

Paragrafo Primeiro:
A Mesa apuradora sera constituida de 01 (um) Presidente e dos Secretérios, a ser designado pela Comiss@o
Eleitoral, até 05 (cinco) dias antes da data da Eleic3o.

Paragrafo Segundo:
Cada chapa indicara um fiscal por mesa apuradora.

Art. 81°.
Contada as cédulas da urna, o Presidente verificara se o seu numero coincide com o da lista de votantes.

QO
Paragrafo Primeiro: '\,\(;
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Se o niimero de cédulas for igual ou inferior aos de votantes, que assinaram a respectiva lista far-se-4 4 apuragdo.

Paragrafo Segundo:
Se o total de cédula for superior aos da respectiva lista de votantes, proceder-se-4 a apuragdo, descontando-se

da chapa mais votada o nlimero de votos excedentes, desde que esse niimero seja inferior 4 diferencas entre as
duas chapas mais votadas.

Paragrafo Terceiro:

Se o excesso de cédula for igual ou superior a diferenca entre as duas chapas mais votadas, a urna sera anulada.
A anulagio de uma ou mais urnas ndo serd motivo de anulagdo da eleigéo.

Paragrafo Quarto:
Apresentado a cédula qualquer sinal de rasura ou dizeres suscetiveis de identificar o eleitor, ou tendo este
assinalado nas duas ou mais chapas, o voto ser anulado.

Art. 82°.

Sempre que houver protestos fundamentados sobre contagem erronea de votos, vicios de sobrecartas ou de

cédulas, deveram estas serem conservadas em invélucro lacrado, que acompanharé o processo eleitoral, até o
resultado final da apuragio.

Paragrafo Unico:

Haja ou ndo protestos, conservar-se-4 as cédulas apuradas sob a guarda da Comissdo Eleitoral, até a proclamagéo
final do resultado, a fim de assegurar eventual recontagem de votos.

Art. 83°.

Assiste ao procurador, candidato ou fiscal, o direito de formular perante a Mesa Apuradora, qualquer protesto
referente a apurag@o ou recurso, perante a Comissio Eleitoral.

Paragrafo Primeiro:
Protesto devera ser por escrito e assinado, devendo ser anexado na ata de apuragéo.

Paragrafo Segundo:
Os recursos contra a decisido da Mesa Apuradora serdo apreciados pela Comissdo Eleitoral antes da proclamagéo
no resultado final.

SECAO XIV
Do Resultado

Art. 84°.
Finda a apurag@o, a Comissdo Eleitoral proclamara eleita a chapa que obtiver na primeira votagdo a maioria
simples dos votos em relagdo ao total de votos apurados, e fara lavrar a ata dos trabalhos eleitorais.

Paragrafo Primeiro:
A ata mencionara obrigatoriamente.

I - Dia e hora da abertura e do encaminhamento dos trabalhos;

II - Local ou locais em que funcionaram as mesas coletora, com nomes dos respectivos componentes;
III - Resultado de cada urna apuradora, especificando-se o niimero de votantes, sobrecartas cédulas apuradas,
votos atribuidos a cada chapa registrada, votos em brancos e votos nulos;
IV - Numero total de eleitores que votarem;

V - Resultado Geral da apuragéo;

VI - Proclamacio dos eleitos; A
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VII - Apresentagéio ou ndo de protestos, fazendo-se em caso afirmativo resumo de cada protesto apresentado a
mesa;

Paragrafo Segundo:
A ata seré assinada pela Comisséo Eleitoral, esclarecendo-se o motivo da eventual falta de qualquer assinatura.

Art. 85°.

A Comissdo Eleitoral comunicaré por inscrito ao empregador, dentro de 72 (setenta e duas) horas o resultado
eleitoral da eleicdo do seu empregado, entregando se solicitado, copia ao eleitor.

SECAO XV
Das Nulidades

Art. 86°.
Seré nula a elei¢do quando:

[ - Realizada em dia, hora e local diversos dos designados no edital ou encerrada antes da hora determinada;
II - Realizada ou apurada perante mesa no constituida de acordo com o estabelecimento neste estatuto;
I1I - Nao for observado qualquer dos prazos e normas contidas neste estatuto.

SECAO XVI
Dos Recursos

Art. 87°.

Somente associados aptos a votar poderdo interpor recursos 8 Comisséo Eleitoral contra o resultado do processo
eleitoral por inscrito no ato da publicagdo dos eleitos.

Paragrafo Unico:
O recurso fundamentado sera entregue a Comissdo Eleitoral em 02 (duas) vias, mediante contra recibo.

Art. 88°.

Protocolado o recurso, cumpre a Comiss#o Eleitoral anexar, a primeira via ao processo eleitoral e encaminhar a
segunda via, dentro de 24 (vinte e quatro) horas, contra recibo ao recorrido, para que em 03 (trés) dias tteis
apresente sua defesa.

Art. 89°.
Findo prazo estipulado, recebido ou ndo a defesa, a Comisséo Eleitoral proferira sua decisdo no prazo maximo
de até 03 (trés) dias tteis.

Art. 90°.
Anulada as elei¢des pela Comiss@o Eleitoral, outras seréo realizadas em até 90 (noventa) dias apds a decisdo
anulatoria.

SECAO XVII
Encerramento

Art. 91°.
A Comissdo Eleitoral no prazo maximo de 05 (cinco) dias fiteis do resultado final das elei¢des, comunicara o
resultado as entidades que o sindicato estiver filiado e publicara o resultado no informativo do sindicato e em
orgdo de comunicagéo do Estado onde consta a sua base territorial.

Art. 92°.
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A posse dos eleitos ocorrera na data do término do mandato anterior.

Paragrafo primeiro:
Em caso de qualquer impossibilidade da posse devido a recursos, impugnagdes, ou agdes judiciais, ao processo
eleitoral, permanece na administragdo do sindicato a diretoria anterior até o transito em julgado da agéo judicial.

Paragrafo Segundo:

A Comissdo Eleitoral no ato do recebimento da decisdo judicial, devera imediatamente comunicar as chapas, e
dar posse a diretoria anterior até o transito em julgado do processo eleitoral.

Art. 93°.

Ao assumir o cargo, os eleitos prestardo individualmente e de forma solene o compromisso de respeitar o
exercicio do mandato, bem como as regras desse estatuto.

CAPITULO VI
Das Disposicoes Gerais e Transitdrias

Art. 94°.

A primeira Diretoria do Sindicato dos Trabalhadores em Vigilancia do Estado do Tocantins - SIN TVISTO, foi
eleita na Assembleia Geral de fundagfio, na cidade de Gurupi - TO, com mandato de 03 (trés) anos, datada em
08 de agosto de 1992 até 08 de fevereiro de 1994.

Art. 95°.

Os membros da Diretoria que representam a entidade em transagdes que envolvam responsabilidades primarias
e/ou fiscais, ndo sdo individualmente responsaveis pelos compromissos assumidos em razio de suas fungdes.

Paragrafo Unico:

A Diregéo da entidade e seus associados ndo respondem solidaria e subsidiariamente pelas obrigagGes contraidas
pelo SINTVISTO.

Art. 96°.

Fica as controvérsias do presente estatuto, para serem dirimidas na Justica Especializada Trabalhista, em razio
da EC 45/2004 que implementou o art. 114 da CRFB/88.

Art. 97°.

Serdo nulos de pelo direito os atos praticados com o objetivo de desvirtuar, impedir ou fraudar a aplicagdo dos
preceitos contidos neste estatuto.

Art. 98°.
Os casos omissos, € que ndo estejam preceituados neste Estatuto Social, serdo resolvidos pela Diretoria
Administrativa e submetidos 4 Assembléia Geral, se necessario.

Art. 99°,
Revogam-se todas as disposi¢Ges legais contrarias a este estatuto.

Art. 100°.

Este estatuto entra em vigor na data de sua aprovagdo, pela Assembleia Geral extraordinaria da categoria,

surtindo seus efeitos juridicos a partir de seu competente registro em cartério, revogado as di@%@ﬁes em
Ligss A

contrario & WO
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